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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

LEI N° 4.994 DE 19 DE OUTUBRO DE 2006.

“Disp6e sobre o estagio de estudantes e a
concessdo de bolsas de estudos a estagiarios
pela Prefeitura Municipal de Indaiatuba, e da
outras providéncias.”

JOSE ONERIO DA SILVA, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢des que Ihe sao conferidas por lei, e

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 2° Fica a Prefeitura Municipal de Indaiatuba autorizada a
conceder estagio remunerado para os estudantes do ensino médio, regular
ou técnico, ou superior, visando ao desenvolvimento curricular ou sob a
forma de atividade de extensao, mediante a participacdo do estudante em
empreendimentos ou projetos de interesse social, desde que regularmente
matriculados em instituicbes de ensino publicas ou privadas, até o limite de
100 (cem) estudantes. (Artigo com redagcdo dada pela Lei n° 5.064, de

13/3/2007)

Art. 3° O estagio remunerado de que tratam os artigos 1° e
2° da presente Lei, sera concedido aos estudantes pelo periodo de um ano,
renovavel uma unica vez pelo mesmo periodo.

Art. 4° Sera assegurada vaga para pessoas portadoras de
deficiéncia, nos estagios remunerados de que tratam os artigos 1° e 2° da
presente Lei, desde que as atribuigbes do exercicio do estagio sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, conforme estabelece
o inciso VIIl do art. 37 da Constituicido Federal.

Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei n° 5.427, de
16/9/2008. Este texto nao substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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Art. 5° Na hipétese do artigo 1° desta lei, o valor da
retribuicdo mensal, a ser pago aos estudantes estagiarios, a titulo de bolsa
de estudo, para a jornada de até 30 (trinta) horas semanais, ndo podera
ultrapassar o valor correspondente a 90% (noventa por cento) do
vencimento padrao inicial fixado através da Tabela IlI, referéncia A, grau 1,
da Lei n° 4.683/2005 de 29 de abril de 2005, observadas as caracteristicas
do estagio e o interesse publico para a atividade a ser desenvolvida pelo
estagiario. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 5.064, de

13/3/2007)

§ 1° Na hipétese do artigo 2° desta lei, o valor da retribuigdo
mensal, a ser pago aos estudantes estagiarios, a titulo de bolsa de estudo,
para a jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, sera estabelecido em
Tabela a ser fixada em Decreto do Poder Executivo, observado o grau de
dificuldade da atividade ou o nivel de conhecimento exigido e a carga
horaria. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 5.064, de 13/3/2007)

§ 2° Para efeito de fixagdo da retribuicdo prevista neste
artigo sera considerado, ainda, o tempo de disponibilidade para o estagio do
estudante. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 5.064, de 13/3/2007)

Art. 6° A admissao dos estagiarios sera efetuada mediante
selecado, de acordo com as necessidades e as especificagcdes das atividades
a serem desenvolvidas pelos estagiarios, respeitados o0s principios
constitucionais referentes ao processo seletivo.

Paragrafo unico. Para a concesséo do estagio de que trata
o art. 1° da presente Lei, sera realizado processo seletivo interno, nas
mesmas condigdes do caput do presente artigo.

Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei n° 5.427, de
16/9/2008. Este texto nao substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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Art. 7 Para o cumprimento dos objetivos da presente Lei,
fica a Prefeitura Municipal de Indaiatuba autorizada a firmar convénios,
contratos, ajustes e congéneres, observado o disposto nos paragrafos
seguintes. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 5.064, de

13/3/2007)

§ 1° A contratacdo de estagiarios para o servigo publico
municipal, vinculado ao interesse publico, sera realizada: (Paragrafo
acrescido pela Lei n°® 5.064, de 13/3/2007)

| - preferencialmente, diretamente pela entidade interessada,
na forma do artigo 6° desta lei; (Inciso acrescido pela Lei n° 5.064, de

13/3/2007)

Il - através do Circulo de Amigos do Menor Patrulheiro de
Indaiatuba — CAMPI, para os menores com idade inferior a dezessete anos
atendidos por aquela instituicdo; (Inciso acrescido pela Lei n° 5.064, de

13/3/2007)

[Il - através de convénio com instituicdes privadas, sem fins
lucrativos, que tenham por objetivo atuar na condicdo de agentes de
integracao, na forma da legislagédo pertinente. (Inciso acrescido pela Lei n°
5.064, de 13/3/2007)

§ 2° Na hipdtese do inciso Il do § 1° deste artigo, o valor a
ser pago pela Prefeitura Municipal a titulo de taxa administrativa ou qualquer
outra espécie remuneratoria a instituicdo conveniada n&o podera ser
superior a cinco UFESP — Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo, por
estagiario. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 5.064, de 13/3/2007)

Art. 8° As atribuicbes e demais requisitos necessarios para a
consecugao e cumprimento da presente Lei, serao fixados por ato especifico
do Poder Executivo.

Art. 9° As atividades de estagio regulamentadas pela
presente Lei serdo complementadas, subsidiariamente, no que couber, pela
legislacédo federal e estadual vigentes, em especial a Lei n° Lei 6.494, de
07/12/77 (com alteragdes da lei 8.859, de 23/03/94) e o Decreto 87.497, de
18/08/82 (com alteracbes do Decreto 89.467, de 21/03/84), e alteragbes
subsequentes.

Art. 9°-A A Secretaria Municipal de Assisténcia e Bem Estar
Social — SABES, na execugao do projeto social previsto na Lei Municipal n°
4.835 de 23 de dezembro de 2005, podera selecionar beneficiarios-bolsistas
para a realizacdo de estagio remunerado, observadas as seguintes
condicoes: (“Caput” do artigo acrescido pela Lei n® 5.064. de 13/3/2007)

Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei n° 5.427, de
16/9/2008. Este texto nao substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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| - O estagio remunerado sera concedido, exclusivamente,
aos beneficiarios matriculados em cursos de nivel técnico ou superior, de
acordo com a necessidade da Administracdo Publica; (Inciso acrescido pela
Lei n®5.064, de 13/3/2007)

Il - A realizagdo do estagio se dara preferencialmente nas
atividades sociais da propria Secretaria Municipal de Assisténcia e Bem
Estar Social - SABES; (Inciso acrescido pela Lei n°® 5.064, de 13/3/2007)

[Il - O pagamento da retribuicdo mensal de que trata o artigo
5° desta lei sera limitado ao menor valor entre: (Inciso acrescido pela Lei n°
5.064, de 13/3/2007)

a) o valor correspondente a cem por cento da mensalidade
escolar do estagiario, incluidos eventuais descontos ou participacdes
concedidas pela instituicdo de ensino; ou (Alinea acrescida pela Lei n°
5.064, de 13/3/2007)

b) o valor estabelecido na Tabela fixada por Decreto do
Poder Executivo; (Alinea acrescida pela Lei n°® 5.064, de 13/3/2007)

IV - O valor da retribuicio mensal sera custeado com
recursos destinados ao projeto social de Bolsa de Estudos e Passe
Transporte; (Inciso acrescido pela Lei n°® 5.064, de 13/3/2007)

V - O cumprimento de estagio remunerado, na forma deste
artigo, isenta o beneficiario da realizagdo de trabalhos comunitarios previstos
no artigo 7° da Lei Municipal n.° 4.835 de 23 de dezembro de 2005; (Inciso
acrescido pela Lei n° 5.064, de 13/3/2007)

VI - Em nenhuma hipétese o estagiario podera acumular o
valor da bolsa-auxilio e os beneficios previstos na Lei Municipal n° 4.835, de
23 de dezembro de 2005. (Inciso acrescido pela Lei n® 5.064, de 13/3/2007)

Art. 10. As despesas decorrentes da presente lei correrao
por conta da dotagdo propria consignada no orgcamento do exercicio em
curso.

Art. 11. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, aos 19 de outubro de
2006.

JOSE ONERIO DA SILVA
PREFEITO

Texto compilado pela Camara Municipal de Indaiatuba, atualizado até a Lei n° 5.427, de
16/9/2008. Este texto nao substitui o original publicado na Imprensa Oficial do Municipio.
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SECRETARIA GERAL DO MUNICIPIO
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

LEI N° 4.994 DE 19 DE OUTUBRO DE 2006.

“Dispbe sobre o estigio de estudantes e a
concessao de bolsas de estudos a estagidrios
pela Prefeitura Municipal de Indaiatuba, e d3
outras providéncias.”

JOSE ONERIO DA SILVA. Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribuicées que Ihe sdo conferidas porfei, e

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a sequinte lei:

Art. 1° - Fica a Prefeitura Municipal de Indaiatuba
autorizada a conceder estagio remunerado para os estudantes dos cursos
técnicos profissionalizantes de nivel médio mantidos pela Fundacao
Indaiatubana de Educagdo e Cultura — FIEC, até o limite de 100 {cem)
estudantes.

Art. 2° - Fica a Prefeitura Municipal de Indaiatuba
autorizada a conceder estagio remunerado para os estudantes de curso
superior, regularmente matriculadas em instituicées de ensino publicas ou
privadas, até o limite de 100 (cem) estudantes.

Art. 3° - O estagio remunerado de que tratam os artigos 1° e
2° da presente Lei, sera concedido aos estudantes peio pericdo de um ano,
renovavel uma Unica vez pelo mesmo periodo.

Art. 4° - Sera assegurada vaga para pessoas portadoras de
deficiéncia, nos estagios remunerados de que tratam os artigos 1° e 2° da
presente Lei, desde que as atribuicbes do exercicio do estagio sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, conforme estabelece
o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal. TY

Art. 5° - O valor da retribuicao mensal, a ser pago aos
estudantes estagiarios, a titulo de bolsa de estudo, para a jornada de até 40
{(quarenta) horas semanais, para cursos de ensino superior e de até 30
(trinta) horas semanais para cursos do ensino técnico profissionalizante de
nivel médio da FIEC, ndo podera ultrapassar o valor correspondente a 90%
(noventa por cento) do vencimento padrio inicial fixado através da Tabela I,
referéncia A, grau 1, da Lei n° 4.683/2005 de 29 de abril de 2005,
observadas as caracteristicas do estagio e o interesse publico para a

atividade a ser desenvolvida pelo estagizsio. :
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SECRETARIA GERAL DO MUNICIPIO
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

Paragrafo unico - Para efeito de fixagdo da remuneracao
prevista neste Artigo sera considerado, ainda, o tempo de disponibilidade
para o estagio do estudante.

Art. 6° - A admissao dos estagiarios sera efetuada mediante
selegdo, de acordo com as necessidades e as especificacdes das atividades
a serem desenvolvidas pelos estagiarios, respeitados os principios
constitucionais referentes ao processo seletivo.

Paragrafo (nico - Para a concessao do estagio de que
trata o art. 1° da presente Lei, sera realizado processo seletivo interno, nas
mesmas condigbes do caput do presente artigo.

Art. 7° - Para o cumprimento dos objetivos da presente Lei,
fica a Prefeitura Municipal de Indaiatuba autorizada a firmar convénios,
contratos, ajustes e congéneres com instituicdes publicas ou privadas.

Art. 8° - As atribuicbes e demais requisitos necessarios
para a consecucao e cumprimento da presente Lei, serdo fixados por ato
especifico do Poder Executivo.

Art. 9° - As atividades de estagio regulamentadas pela
presente Lei serdo complementadas, subsidiariamente, no gue couber, pela
legislagao federal e estadual vigentes, em especial a Lei n° Lei 6.494, de
07/12/77 (com alteragdes da lei 8.859, de 23/03/94) e o Decreto 87.497, de
18/08/82 (com alteragbes do Decreto 89.467, de 21/03/84), e alteracoes
subseqlientes.

Art. 10 - As despesas decorrentes da presente lei correrao
por conta da dotagao propria consignada no orgcamento do exercicio em
curso.

Art. 11 - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, aos 19 de outubro de
20086.

FPublicado na Secretaria Geral do Municipio,\em |1¢ de outubro de 2006.
SAMIR MAURICIO DE ANDRADE. Secretsri



